Tallinn

LOOMAD « TOOTAJAD « KULALISED « TERRITOORIUM

Otsime oma organisatsiooni uuendusmeelset ning vadrtustele orienteeritud personalijuhti,
kes aitaks arendada ja toetada suurepdrast tookultuuri, kus tootajad tunnevad end
vadrtustatuna ja motiveerituna.

Sobiv kandidaat:

» omab magistrikraadi voi sellele vastavat kvalifikatsioon, soovitavalt personalivaldkonnas;

» omab vdhemalt 3-aastast tookogemust personalijuhina voi 5-aastast tookogemust
personalispetsialisting;

« oskab seostada personalivaldkonna eesmdrke organisatsiooni tegevuste ja eesmdrkidega;

» omab vdaga hdid teadmisi personalijuhtimisest;

» omab head arusaama Eesti toodigusest ja personalijuhtimise parimatest tavadest;

« on orienteeritud koostddle ning vaga hea suhtlemis- ja Idbirddkimisvoimega;

» tunneb huvi keskkonnahoiu teemade vastu laiemalt;

» on vdga hea eesti ja inglise keele oskusega ning kasuks tuleb vene keele oskus;

» on vdga hea pingetaluvusega ja ndeb keerulistes olukordades vdljakutseid.

Peamised toolilesanded on:

« olla direktorile partner inimeste juhtimist puudutavates kiisimustes,

» koordineerida loomaaia vddrtuste ja pdhimdtete ning organisatsioonikultuuri valjatodtamist
ja elluviimist;

» koordineerida loomaaias personalitéd pohimdtete valjatodtamist ja elluviimist;

« koordineerida loomaaia tédtasustamise ja hindamissiisteemide vdljatodtamist ja arendamist;

« koordineerida loomaaia Uihtsete pdhimdtete alusel personalikulude planeerimist
(tootasu, hiuvitised, koolitus);

» koordineerida loomaaia personali-ja koolitustootajate koostodvorgustiku toimimist;

» koordineerida osakonna juhtide varbamist ja valikut, koolitus- ja arendustegevust, karjadri
planeerimist ning korraldada nende t66 tasustamise kiisimusi.

Pakume:

« unikaalset valjakutset panustada loomaaia uuenemisse ning vadrtuspohise personalipoliitika
arendamisse;

« rohelist ja inspireerivat tookeskkonda ligikaudu 90 hektaril koos enam kui 200 t66taja ning
rohkem kui 7000 loomaga, pdhiasukohaga Ehitajate tee 150;

» paindlikku t66aega ja voimalust Uhildada t66- ja pereelu;

» pohipuhkust 28 pdeva ja viis tasustatud tervisepdeva aastas;

 hinnasoodustust Tallinna linna hallatavates spordiasutustes.

Sinu kisimustele vastab direktor Kaupo Heinma,
telefon 5686 6717, kaupo.heinma@tallinnzoo.ee

Kandideerimiseks saada oma CV ja motivatsioonikiri hiljemalt 21.10.2024
e-posti aadressile katrin.rahula@tallinnzoo.ee




